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SEGRETERIA AFFARI GENERALI.
DETERMINAZIONE RESPONSABILE DI SERVIZIO N. 47 DEL 30-12-2020

AD OGGETTO: CCDI 2020 - ATTRIBUZIONE NUOVA POSIZIONE ECONOMICA
ORIZZONTALE CATEGORIA B4 DAL 01.01.2020 AL DIPENDENTE MANARA EUGENIO

IL RESPONSABILE DI SERVIZIO

VISTI:

e |a determinazione n. 46 del 16.12.2020 di costituzione del fondo per le politiche
di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita “Risorse Decentrate” stabili
e variabili anno 2020;

e |a deliberazione di Giunta comunale n. 79 in data 29.12.2020, di autorizzazione
alla sottoscrizione del CDDI ;

e |a deliberazione n. 74 del 21.12. 2019 con cui si approvava, in allegato al CCDI
2019, la metodologia per le progressioni economiche orizzontali ;

e I CCDI con cui si e stabilito di procedere alla progressione economica
dell’'unico dipendente in possesso del requisito dell’anzianita nella posizioni in
godimenti (24 mesi);

e [|'art. 16 del CCNL del personale del Comparto Regioni - Enti Locali, stipulato in
data 21.5.2018, che disciplina listituto della progressione economica orizzontale
allinterno della categoria;

DATO ATTO che [I' Ufficio ha provveduto a verificare i requisiti del dipendente;
VERIFICATA in particolare la sussistenza dei requisiti di merito;
VISTO il Decreto Sindacale n. 10 del 02.10.2020;

ATTESA la competenza del Segretario Comunale in ordine all’adozione del
presente provvedimento in conformita alle disposizioni di cui al D.Lgs. n. 267/2000;

DETERMINA

1. di attribuire al dipendente EUGENIO MANARA la progressione
economica orizzontale collocandolo in posizione economica B 4 a
decorrere dal 01.01.2020;

2. di dare atto che la spesa annuale derivante dal presente atto ammonta
a complessivi € . 415,90, di cui €. 302,77 per stipendi, finanziati dalla parte
stabile del fondo frattamento accessorio, €. 87,20 per gli oneri c/ente
(CPDEL e INADEL) e €. 25,93 per IRAP e tfrova imputazione al capitolo
1090 codice bilancio 01.11-1.01.01.01.004, del bilancio 2020 esecutivo ai
sensi di legge;



3. di dare atto di aver accertato preventivamente che la presente spesa €
compatibile con i relativi stanziaomenti di bilancio, i sensi dell’art. 183 c. 8
del T.U.E.L.;

4. ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza amministrativa, la
presente determinazione sard pubblicata all’Albo Pretorio informatico e
nella sezione Amministrazione trasparente del sito internet comunale a
cura dell’ Ufficio Segreteria per 15 giorni consecutivi.



Trigolo, 30-12-2020 IL RESPONSABILE DI SERVIZIO
F.TO DOTT.SSA ANGELINA MARANO

Copia del presente provvedimento verrd comunicata in elenco al Sindaco del
Comune di Trigolo e agli uffici competenti e verrd pubblicata all’ Albo  Pretorio
dal 05-01-2021 per quindici giorni consecutivi.

IL RESPONSABILE DI SERVIZIO
F.TO DOTT.SSA ANGELINA MARANO

Art. 151, comma 4 D.Lgs 267/18.08.2000.

Visto di regolarita contabile
Attestante la copertura finanziaria

favorevole

IL SEGRETARIO COMUNALE
Li, 30.12.2020 F.TO DOTT.SSA ANGELINA MARANO

La presente determinazione e stata pubblicata all’ Albo Pretorio di questo Comune
dal 05-01-2021 al 20-01-2021
Il Funzionario Incaricato
F.TO Emanuela Lucchi




